CMHA of NB

IMPACT
REPORT

2019-2020

Social Media Reach: 3,113,516
Webpage Visits: 134,503
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This impact would not be possible
without the support and generosity

of our many funders, sponsors, and
donors, who we gratefully thank!

CMHA of NB Board of Directors
2019-2020

Board President: Roger Stoddard
Vice President: Joy Bacon
Past President: Dr. Rice Fuller
Treasurer: Angela Ellis
Executive Director: Christa Baldwin
Suzanna DeWolfe
Amanda O’Sullivan
Aaron Savage
Gail Asbell
Paulette Levesque
Sean Kinney
Sylvette Rouselle

CONTACT & FOLLOW US!
506-455-5231 / info@cmhanb.ca
www.cmhanb.ca/ @CMHANB

v Canadian Mental
Health Association
Mental health for all

Association canadienne
pour la santé mentale

La santé mentale pour tous
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85,036 1
People
Reached

Presentations & Workshops: 9,923

Suicide Prevention Gatekeeper Trainings: 2,643
Therapeutic & Support Groups: 4,112
Community Counselling Program: 115

Special Events: 14,282

Public Awareness: 44,933

W:ST Employment Support Services: 270
Provincial Peer Support Program: 253

Information, Advocacy & Referral: 8,505

Financials

Revenues

Program Revenues & Grants: $2,028,490
Other Grants: $118,800

Fundraising: $474,499

Administration Fees: $220,003

Total: 2,841,792

Expenses

Salaries & Benefits: $1,935,328
Training & Development: $28,417
General Office (Insurance): $60,505
Building & Equipment: $129,266
Travel & Meetings: $176,022
Materials, Supplies, Other: $263,447
Advertising & Promotion: $155,990
Other Professional Fees: $48,626
Total: $2,797,601
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Portée dans les médias sociaux : 3,113,516 Présentations et ateliers: 9,923

Consultations pages site Web: 134,503

© jml)e

255 Séances de controle de prévention du suicide: 2,643
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Cette incidence ne serait pas possible -ih Services de soutien a 'emploi W:ST: 270
sans le soutien et la générosité de nos L. , . _
nombreux bailleurs, commanditaires et Programme provincial des pairs aidants : 253

donateurs, que nous remercions de :.ﬂ Information, défense des intéréts et aiguillages : 8,505
tout cceur. L

Conseil d’administration de TACSM du N.-B.

2019-2020 )
Finances
Président du conseil : Roger Stoddard
Vice-présidente : Joy Bacon Revenus

Ancien président : Rice Fuller, Ph. D.
Trésoriére : Angela Ellis
Directrice générale : Christa Baldwin
Suzanna DeWolfe
Amanda O’Sullivan
Aaron Savage
Gail Asbell
Paulette Levesque
Sean Kinney
Sylvette Rouselle

Revenus de programme et subventions: 2,028,490 $
Autres subventions: 118,800 $

== Collectes de fonds: 474,499 $

Frais d’administration: 220,003 $
Total: 2,841,792$

Dépenses

Salaires et avantages sociaux: 1,935,328 $
Formation et perfectionnement: 28,417 $
Bureau général (assurance): 60,505 $
Immeuble et équipement: 129,266 $
Déplacements et réunions: 176,022 $
Matériel, fournitures et autres: 263,447 $
Publicité et promotion: 155,990 $

Autres frais professionnels: 48,626 $
Association canadienne Total : 2’797’601 $

pour la santé mentale

CONTACTEZ-NOUS ET SUIVEZ-NOUS!
506-455-5231 / info@cmhanb.ca
www.cmhanb.ca / @CMHANB
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La santé mentale pour tous





